
随時採用 小鹿野町職員採用試験「看護師」実施要項  

 

○募集人数 若干名 

○応募資格 昭和 38年 4月 2日以降に生まれた者で、看護師免許を有する人、又は令

和４年度中に実施される看護師国家試験を受験し同免許取得見込みの人。 

地方公務員法第 16条に規定する欠格条項に該当しない人。 

○応募書類 

a. 履歴書（顔写真貼付） 

b. 看護師免許証の写し（免許を持っている人） 

※上記免許取得見込み者で現在在学中の人は卒業見込み証明書及び成績証明書 

※上記免許取得見込み者で養成学校等を卒業した人は卒業証明書 

○応募方法 上記書類を受付期間中に郵送または持参してください。 

〒368－0105 埼玉県秩父郡小鹿野町小鹿野 300番地 

小鹿野中央病院 事務局 人事担当 

○受付期間等 

令和 4年 7月 11日(月) ～ 令和 4年 8月 31日(水) （土・日・祝日は除く） 

     午前 8時 30分から午後 5時 15分まで 

     ※郵送の場合も期間内必着 

○試験日  令和 4年 9月(予定) 

※詳細は受験者に後日連絡します。 

○選考方法 書類選考、筆記試験（作文）、面接 

○採用予定日 随時 

※令和 4年度に看護師国家試験を受験する方は令和 5年 4月 1日採用 

※看護師国家試験不合格の場合、内定を取消として採用しません。 

○勤務時間 日勤：8時 30分～17時 15分、夜勤：16時 30分～9時（二交代制） 

      ただし、時間外勤務あり。 

○休日・休暇 週休 2日制、夏季、年末年始、年次有給休暇、産休・育休・特別休暇 

○初任給 209,800 円 ※ 学歴、経歴に応じて別途加算あり。 

上記の他、扶養手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当等あり。 

○昇給・賞与 昇給年 1回、賞与年 2回（令和 3年度実績 4.30ヶ月） 

○健康保険等 健康保険・年金（埼玉県市町村職員共済組合） 

         労災（地方公務員災害補償基金） 

○福利厚生 退職金、共済制度、定期健康診断、感染症予防接種、保養所・レクリエー

ション施設利用助成制度、互助会活動 

○問い合わせ 小鹿野中央病院 事務局 人事担当 電話:0494-75-2332 


